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Podiumsdiskussion Mehrsprachigkeit und Diversitat in den Medien

Referent*innen:
Dr. Elisa Diallo

Mariama Jalloh

Moderation:
Yann Durand

In der Podiumsdiskussion setzten sich die beiden Referentinnen gemeinsam mit dem
Moderator mit der Frage der Diversitat und der Mehrsprachigkeit in den Medien auseinander.
Aufgrund der Erfahrungen und Hintergriinde der beiden Referent*innen bezogen sich die
Gesprache und geduBerten Gedanken vorwiegend auf den deutschen und franzdsischen
Kontext, wobei einige der besprochenen Themen Uber diese beiden Kontexte hinaus ihre
Gultigkeit besitzen. Die beiden Referent*innen kamen aus unterschiedlichen beruflichen
Kontexten: wéhrend Dr. Elisa Diallo seit acht Jahren in der Abteilung fiir auslandische Rechte
bei dem bekannten deutschen Fischerverlag tétig ist, arbeitet Mariama Jalloh fur den Sender
WDRforyou.

Zunéchst bat der Moderator Yann Durand die beiden Referentinnen Uber ihre
jeweiligen Tatigkeiten zu berichten und kurz darzustellen, inwiefern ihre beruflichen
Erfahrungen sie zu Expertinnen fur das besprochene Thema machen.

Dr. Elisa Diallo stellte sofort klar, dass der Bereich, in dem sie arbeite — das
internationale Verlagswesen — bedauerlicherweise wenig divers sei — eine Tatsache, die am
darauffolgenden Tag, in dem Workshop Die Kunst der literarischen Ubersetzung noch
ausfuhrlicher diskutiert werden sollte. Laut Dr. Elisa Diallo seien 80% der uUbersetzten Blicher,
Ubersetzungen aus dem Englischen, was dazu fiihre, dass andere Sprachen marginalisiert
wirden.

Mariama Jalloh berichtete zunéchst tiber das Format WDRforyou, welches relevante
Inhalte in unterschiedlichen Sprachen aufarbeite und sie so Migrant*innen und gefliichteten
Menschen in Deutschland zuganglich mache. Sie betonte, wie sehr die Vermittlung von
Inhalten (ber Représentation laufe. Das heilst Menschen mussten sich in den behandelten

Themen, in den Sprachen und den Gesichtern der Medienschaffenden wiedererkennen, damit
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diese sie auch erreichen. Dies sei auch der Grund, warum sie dort arbeite. Man habe erkannt,
dass afrikanische Migrant*innen und gefliichtete Personen in Kéln/Deutschland nicht in den

Medien reprasentiert seien und sie — als Afro-Deutsche — einen Zugang schaffen kdnne.

Yann Durand ging im néchsten Punkt auf das Phanomen der Mehrsprachigkeit und
seine gesellschaftliche Bedeutung ein. Dr. Elisa Diallo machte hierbei auf die Gefahr der
Zuriickdrangung der Mehrsprachigkeit durch die Etablierung von Nationalstaaten und -
sprachen aufmerksam, welche andere Sprachen marginalisiere und zurickdrdnge. Mariama
Jalloh ndherte sich dieser Frage aus einer sehr persénlichen Perspektive: sie berichtete, dass
ihr Vater darauf verzichtet hatte, mit ihr in seiner Muttersprache zu reden. Aufgrund der damals
vorherrschenden Uberzeugung in Deutschland, dass es Kinder verwirre, wenn sie
mehrsprachig aufwiichsen, habe ihr VVater — der selbst mehrsprachig aufgewachsen war - seine
eigene Sprache zuriickgestellt. Sie &uRerte ihre Verwunderung darlber. Yann Durand strich
die Tatsache heraus, dass Sprache einen wichtigen kulturellen Marker darstelle und der Vater
vielleicht Angst hatte, dass seine Tochter nicht integriert wiirde, wenn sie nicht perfekt Deutsch
beherrsche.

Dieser Einwurf lenkte das Gesprach auf das Thema sichtbarer Minderheiten (minorités
visibles) in Deutschland und Frankreich, sowie die Thematik der Integration. Es wurde
deutlich, dass Menschen, welchen eine Andersartigkeit — zum Beispiel aufgrund ihrer
Hautfarbe — zugeschrieben wird, haufig (subtile) Ausgrenzungserfahrungen machen und sich
nach Vorbildern/Rollenbildern in den Medien sehnen. Yann Durand verwies hier auf ein Zitat
aus dem Buch Fille de France (2019), von Dr. Elisa Diallo: ,,Gibt es Franzds*innen, Kinder

von Afrikaner*innen, welche ohne das leiseste Zogern sagen konnen, ich bin Franzos*in?*!

Dr. Elisa Diallo beschrieb daraufhin, wie es sich anftihlte als einzige Schwarze in einer
gehobenen Mittelschicht in Frankreich aufzuwachsen. Obwohl sie viele Privilegien genoss,
habe sie sich immer einsam und aufgrund ihres Aussehens ,,anders* gefiihlt: es habe ihr nicht
an materiellen, sondern an symbolischen Privilegien gefehlt. Das Geflhl nicht dazu zu
gehdren, habe sie ihre Kindheit und Jugend hindurch begleitet und ziehe sich eigentlich bis

heute — vor allem in ihrem Beruf — durch.

1 Existe-t_il des Francais, enfants d’Africain capables de dire sans hésiter, je suis francais, sans la moindre
réserve?”
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Die Diskussion wurde nun auf Reprasentation von Diversitat in den Medien gelenkt:
bis heute werden Minderheiten — oder Gruppen, die als solche definiert werden — nicht
gleichwertig in den Medien dargestellt. Die mediale Représentation von Minderheiten
entsprache weder quantitativ noch qualitativ der gelebten sozialen Realitét in Deutschland und

Frankreich.

Mariama Jalloh betonte, wie eine gesunde Identitatsbildung auch Uber die
Reprisentation ,,gesunder” Menschen verlaufe und kritisierte die Mainstream-Medien daftr,
dass Schwarze sehr lange entweder gar nicht oder auf verzerrte Weise dargestellt wurden: als
Kriminelle, oder alternativ als Witzfiguren. Sie berichtete davon, dass ihr Vater sie als
Jugendliche zu einem Treffen der Initiative Schwarzer Deutscher mitgenommen habe und wie
sehr diese Erfahrung sie gepragt und ihr geholfen habe ein gesundes Verhaltnis zu sich selbst

aufzubauen.

In dieser Diskussion wurde deutlich, inwiefern gesellschaftliche Machtverhaltnisse sich
auch in medialen Darstellungen wiederspiegeln. Dabei geht es sowohl um die Auswahl der
Themen und Akteur*innen, die dargestellt werden, als auch um die Art, wie dies getan wird.
Mariama Jalloh erkannte in diesem Bereich jedoch einen Fortschritt, der sich aus dem Wandel
der Medienlandschaft ergébe. Sie strich das Potenzial sozialer Medien heraus, indem sie darauf
verwies, dass Menschen nun die Mdglichkeit hatten, sich selber darzustellen und nicht mehr

auf sog. Gatekeeper angewiesen seien.

Yann Durand lenkte das Gespréach auf die Frage, ob Quoten eine Verénderung herbeifiihren
konnten. Dabei waren die beiden Referentinnen sich einig, dass Quoten als Malinahme alleine
nicht ausreichten: es musse ein vielschichtiger, struktureller Wandel passieren. Dieser miisse
sowohl die Ebene der Reprasentation als auch praktische Bereiche miteinschlieRen: so musse
es zum Beispiel Veranderungen in der Bildung und im sozialen Bereich geben. Die beiden
Referentinnen hoben hervor, dass Rassismus ein systemisches und gesamtgesellschaftliches
Phanomen sei und dadurch vielschichtiger Losungen bediirfe. Eine Art, sich diesem Phdnomen
zu néhern und es gezielt abzubauen, sei der Umgang mit Vorurteilen und Stereotypen. Durch
den Abbau letzterer — welcher unter anderem auch uber Medien laufen kénne — konnten
Ressentiments abgebaut und ein stérkerer gesellschaftlicher Zusammenhalt generiert werden.
Hier verwies Mariama Jalloh auf die Tatsache, dass auch die soziale Herkunft eine grolie

Rolle spiele und zu Ungleichheiten, beispielsweise im Bildungssystem fiihre. Sie forderte eine
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stéarkere Nuancierung und ein sich Annehmen gesellschaftlicher Komplexitaten — etwas, das

gerne ausklammern.

In der abschlielenden Fragerunde hat eine junge Schwarze Franzosin auf die
Historizitat von rassistischen Vorstellungen und ihrer sozialen Realitaten sowohl in Frankreich
als auch in Deutschland verwiesen. Dr. Rémi Armand Tchokothe, ebenfalls Referent auf dem
Festival, hat von seinen personlichen Erfahrungen in Deutschland berichtet. Er deutete darauf
hin, dass Universitaten auch ein wichtiges Medium darstellen und dass Sichtbarkeit von vor
allem afrikanischen oder Schwarzen Minderheiten auch in dem akademischen System ein
Problem darstelle. AuRBerdem verwies er auf das Thema der Integration und die hohen
Erwartungen, die an Auslander*innen gestellt werden: Erwartungen, die oft an den sozialen
Realitdten vorbei gehen und die Anforderungen an sog. Herkunftsdeutsche bei weitem

Ubersteige.

Einer der abschlieBenden Beitrdge kam von Dr. Elisa Diallo, die — &hnlich wie Mariama Jalloh
— nochmal betonte, dass sich — trotz eines unverkennbaren Rechtsrucks in der Gesellschaft —
vieles doch auch zum Positiven verandere. Viele der Gesprache und Diskussionen, die nun
gefiihrt wirden, seien zehn Jahre friher nicht moglich gewesen. Eine Feststellung, die sicher

Anlass zur Hoffnung gibt.
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